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INFORME MENSUAL MES DE AGOSTO  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SENA CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

1. CAPACITACIÓN  

Para la vigencia del me de Julio se programaron actividades de capacitación  

- CAPACITACIÓN VIRTUAL ACTORES VIALES, RESPONSABILIDADES Y ALGUNAS 

 

 

 • Transferencia de Conocimiento - Desconexión Laboral (Ley 2191 de 2022) 

 

 

2. Entrega de Elementos de protección personal a trabajadores de planta y aprendices  



 

 

 
 

3. Seguimientos de las inspecciones planeadas  

 

 



 

 

4. Campañas de sensibilización en altura  

 

5 INDICADORES  

Al realizar la verificación de los indicadores de la resolución 0312 de 2019, se aclara que hasta la 

fecha no se han presentado accidentes ni enfermedades laborales. 

Nombre del 
indicador 

Resultado  Fórmula Interpretación Periodicidad 
Mínima 

Frecuencia de 

accidentalidad 
1.3 

(Número de 

accidentes de 

trabajo que se 

Por cada cien (100) 

trabajadores que 

laboraron en el 

Mensual 



 

presentaron en el 

mes / Número de 

trabajadores en el 

mes) * 100 

mes, se presentaron 

1 accidentes de 

trabajo 

Severidad de 

accidentalidad 
30 

(Número de días 

de incapacidad por 

accidente de 

trabajo en el mes + 

número de días 

cargados en el mes 

/ Número de 

trabajadores en el 

mes) * 100 

Por cada cien (100) 

trabajadores que 

laboraron en el 

mes, se perdieron 

30 días por 

accidente de trabajo 

Mensual 

Proporción de 

accidentes de 

trabajo 

mortales 

0 

(Número de 

accidentes de 

trabajo mortales 

que se presentaron 

en el año / Total de 

accidentes de 

trabajo que se 

presentaron en el 

año ) * 100 

En el año, el 0% de 

accidentes de 

trabajo fueron 

mortales 

Anual 

Prevalencia de 

la enfermedad 

laboral 

0 

(Número de casos 

nuevos y antiguos 

de enfermedad 

laboral en el 

periodo «Z» / 

Promedio de 

trabajadores en el 

periodo «Z») * 

100.000 

Por cada 100.000 

trabajadores existen 

0 casos de 

enfermedad laboral 

en el periodo Z 

Anual 

Incidencia de 

la enfermedad 

laboral 

0 

(Número de casos 

nuevos de 

enfermedad laboral 

en el periodo «Z» / 

Promedio de 

trabajadores en el 

periodo «Z») * 

100.000 

Por cada 100.000 

trabajadores existen 

0 casos nuevos de 

enfermedad laboral 

en el periodo Z 

Anual 

  

 


